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Léaende - Colonne « Type de formation »

Formation externe
Séminaire/Conares

Renseignements relatifs a la formation externe suivie par les employés de la CCQ

RAPPORT TRIMESTRIEL DU 1er JANVIER 2024 au 31 MARS 2024

TYPE DE TITRE DE DATE DE IEU DE CcouTs
LHIES A ELTL CEEEe FORMATION LA FORMATION FORMATION LA FORMATION D'INSCRIPTION

Soutien aux relations de travail de I'industrie |DSRTI Formation externe Excel, Graphiques 2024-01-08| En ligne (En ligne) 54.15 $
Affaires publiques et communications Stratégie numérique Formation externe Rédaction web, rédaction UX 2024-01-16En ligne (En ligne) 499.00 $
Exploitation Sécurité Formation externe Encor E-Learning and Exam Bundle 2024-01-19|En ligne (En ligne) 1,312.48 $
Ressources humaines et transformation Avantages sociaux et conformité RH Formation externe du RPC/RRQ 2024-01-23|En ligne (En ligne) 51.24 $
Audit interne et gestion des risques Audit interne et gestion des risques. Formation externe Abordez toutes les situations difficiles avec savoir-faire et savoir-étre 2024-01-24] En ligne (En ligne) 85.50 $
Audit interne et gestion des risques Audit interne et gestion des risques Formation externe C iquez avec courage et calme, méme en situations émotives 2024-01-24] En ligne (En ligne) 85.50 $
Audit interne et gestion des risques Audit interne et gestion des risques. Formation externe C i avec courage et calme, méme en situations émotives 2024-01-24] En ligne (En ligne) 85.50 $
Audit interne et gestion des risques Audit interne et gestion des risques Formation externe C iquez clairement et améliorez votre présence exécutive 2024-01-24] En ligne (En ligne) 85.50 $
Audit interne et gestion des risques Audit interne et gestion des risques. Séminaire-congrés. Leadership inclusif comme levier de mobilisation et d’ 2024-01-24] En ligne (En ligne) 32.30 $
Ressources humaines et transformation Gestion des talents Séminaire-congrés Priorités et défis RH 2024-01-24 | En ligne (En ligne) 150.00 $
Ressources humaines et transformation Avantages sociaux et conformité RH Séminaire-congrés. Priorités et défis RH 2024-01-24] En ligne (En ligne) 125.00 $
Directions régionales Dir. rég. Montréal Formation externe SIMDUT 2015 pour les 2024-01-24[En ligne (En ligne) 19.95 $
Directions régionales Dir. rég. Montréal Formation externe SIMDUT 2015 pour les travailleurs 2024-01-24]En ligne (En ligne) 19.95 §
Directions régionales Dir. rég. Montréal Formation externe SIMDUT 2015 pour les 2024-01-24[En ligne (En ligne) 19.95 $
Exploitation Exploitation Formation externe Microsoft 365 Administrator Essentials 2024-01-26 | En ligne (En ligne) - s
Avantages sociaux Bureau de réexamen de décisions Formation externe OneNote 101 - Débutant - Centralisez et organisez vos informations 2024-01-30| En ligne (En ligne) 515.00 $
Avantages sociaux Bureau de réexamen de décisions Formation externe OneNote 101 - Débutant - Centralisez et organisez vos informations 2024-01-30| En ligne (En ligne) 515.00 $
Avantages sociaux Bureau de réexamen de décisions Formation externe OneNote 101 - Débutant - Centralisez et organisez vos informations 2024-01-30| En ligne (En ligne) 515.00 $
Avantages sociaux Bureau de réexamen de décisions Formation externe OneNote 101 - Débutant - Centralisez et organisez vos informations 2024-01-30| En ligne (En ligne) 515.00 $
Avantages sociaux Bureau de réexamen de décisions Formation externe OneNote 101 - Débutant - Centralisez et organisez vos informations 2024-01-30| En ligne (En ligne) 515.00 $
Enquétes Direction des enquétes Formation externe Santé et sécurité générale sur les chantiers de construction - ASP 2024-02-01|Ville de Laval (Ville de Laval) 230.00 $
é Direction des enquétes Formation externe Santé et sécurité générale sur les chantiers de construction - ASP 2024-02-01| Ville de Laval (Ville de Laval) 230.00 $

d'i Développement numérique Formation externe Développer des solutions pour Microsoft Azure 2024-02-02| En ligne (En ligne) 2,661.56
Coordination stratégique et du partenariat | Coordination des opérations Formation externe Gérer les comportements agressifs et vulné de fagon efficace et stratégique 2024-02-06| Siége Social (1) 139.00 $
Coordination et du partenariat | Coordination des Formation externe Gérer les comportements agressifs et de fagon efficace et i 2024-02-06 Siége Social (1) 139.00 $
Coordination stratégique et du partenariat | Coordination des opérations Formation externe Gérer les comportements agressifs et de fagon efficace et stratégique 2024-02-06| Siége Social (1) 139.00 $
Coordination et du partenariat | Coordination des Formation externe Gérer les comportements agressifs et de fagon efficace et i 2024-02-06 Siege Social (1) 139.00 $
Coordination stratégique et du partenariat | Coordination des opérations Formation externe Gérer les comportements agressifs et de fagon efficace et stratégique 2024-02-06| Siége Social (1) 139.00 $
Coordination et du partenariat | Coordination des Formation externe Gérer les comportements agressifs et de fagon efficace et i 2024-02-06 Siege Social (1) 139.00 $
Coordination stratégique et du partenariat | Coordination des opérations Formation externe Gérer les comportements agressifs et de fagon efficace et stratégique 2024-02-06| Siége Social (1) 139.00 $
Coordination et du partenariat | Coordination des Formation externe Gérer les comportements agressifs et de fagon efficace et i 2024-02-06 Siége Social (1) 139.00 $
Avantages sociaux Bureau de réexamen de décisions Séminaire-congrés Journée stratégique sur la gestion des réclamations en assurances i 2024-02-06| Ville de Montréal (Mtl) 490.00 $
Avantages sociaux Bureau de réexamen de décisions Séminaire-congrés Journée stratégique sur la gestion des ré s en assurances i 2024-02-06| Ville de Montréal (Mtl) 490.00 $
Avantages sociaux Assurance invalidité Séminaire-congres. Journée stratégique sur la gestion des réclamations en assurances invalidités 2024-02-06/ Ville de Montréal (Mtl) 490.00 $
Avantages sociaux Assurance invalidité Séminaire-congrés Journée stratégique sur la gestion des réclamations en assurances invalidités 2024-02-06| Ville de Montréal (Mtl) 490.00 $
Avantages sociaux Bureau de réexamen de décisions Séminaire-congrés Journée stratégique sur la gestion des réclamations en assurances i 2024-02-06| Ville de Montréal (Mtl) 490.00 $
Ressources humaines et transformation Relations aux employés Formation externe Détecter et neutraliser les comportements narcissiques malsains en organisation 2024-02-08| En ligne (En ligne) 450.00 $
Systémes d'i i Pratique Bl Formation externe Recrutement : sélecti et des talents 2024-02-09 En ligne (En ligne) 507.21 $
Soutien aux relations de travail de I'industrie [Soutien aux relations de travail de I'industrie Formation externe OneNote, ité 2024-02-12| En ligne (En ligne) 325.00 $
Affaires publiques et communications Communications projets Formation externe Introduction a ChatGPT, rédigez, et révisez tous vos textes 2024-02-14|En ligne (En ligne) 469.48 $
Avantages sociaux Assurance invalidité Formation externe Leadership : les clés pour inspirer et rallier 'équipe 2024-02-14| En ligne (En ligne) 833.33 $
Avantages sociaux Assurance invalidité Formation externe Leadership : les clés pour inspirer et rallier 'équipe 2024-02-14]En ligne (En ligne) 83333 $
Avantages sociaux Assurance invalidité Formation externe Leadership : les clés pour inspirer et rallier 'équipe 2024-02-14| En ligne (En ligne) 833.33 $
Avantages sociaux Assurance invalidité Formation externe Leadership : les clés pour inspirer et rallier 'équipe 2024-02-14]En ligne (En ligne) 83333 $
Avantages sociaux Assurance invalidité Formation externe Leadership : les clés pour inspirer et rallier 'équipe 2024-02-14| En ligne (En ligne) 833.33 $
Avantages sociaux Assurance invalidité Formation externe Leadership : les clés pour inspirer et rallier 'équipe 2024-02-14]En ligne (En ligne) 83333 $
Ressources humaines et transformation RH et transformation Séminaire-congrés Révolution ESG : opportunités, risques et responsabilité 2024-02-14| Ville de Montréal (Mtl) 234.48 $
Aux affaires juridiques, aux ressources humain| Sout.strat.& enc.adm. Formation externe Négocier avec ses collegues et partenaires 2024-02-15] Ville de Montréal (Mtl) 987.00 $
Stratégie et eTl Stratégie et Tl Formation externe Storytelling en affaires : informer, convaincre et mener 2 I'action 2024-02-15| En ligne (En ligne) 895.00 $
Ressources humaines et transformation Relations aux employés Séminaire-congrés Dé récents en droit de la santé et sécurité au travail 2024-02-16| Siege Social (1) 495.00 $
Ressources financiéres 3 ilité Formation externe Structurer sa réflexion avec le « Mind Mapping » 2024-02-19| Ville de Montréal (Mtl) 496.76 $
Ressources financiéres Comptabilité Formation externe Structurer sa réflexion avec le « Mind Mapping » 2024-02-19|Ville de Montréal (Mtl) 496.76 $
Directions régionales Dir. rég. Rive-Sud Mt Formation externe Civilité au travail 2024-02-20] Siége Social (1) - S
Coordination stratégique et du partenariat | Renseignement et mandats corporatifs Formation externe Civilité au travail 2024-02-20] Siege Social (1) - s
Directions régionales Dir. rég. Estrie Formation externe Civilité au travail 2024-02-20 Siége Social (1) - s
Directions régionales Dir. rég. Rive-Sud Mt! Formation externe Civilité au travail 2024-02-20 Siége Social (1) - s
Directions régionales Dir. rég. BSL - Gaspésie Formation externe Civilité au travail 2024-02-20| Siége Social (1) - S
Directions régionales Dir. rég. Outaouais Formation externe Civilité au travail 2024-02-20 Siége Social (1) - s
Directions régionales Dir. rég. Outaouais Formation externe Civilité au travail 2024-02-20| Siége Social (1) - s
Directions régionales Dir. rég. Outaouais Formation externe Civilité au travail 2024-02-20 Siége Social (1) - s
Directions régionales Dir. rég. Outaouais Formation externe Civilité au travail 2024-02-20 Siége Social (1) - s
Directions régionales Dir. rég. BSL - Gaspésie Formation externe Civilité au travail 2024-02-20 Siége Social (1) - s
Directions régionales Dir. rég. Montréal Formation externe Civilité au travail 2024-02-20] Siége Social (1) - s
Directions régionales Dir. rég. BSL - Gaspésie Formation externe Civilité au travail 2024-02-20 Siége Social (1) - s
Directions régionales Dir. rég. Montréal Formation externe Civilité au travail 2024-02-20] Siége Social (1) - s
Directions régionales Dir. rég. Saguenay - LS Formation externe Civilité au travail 2024-02-20 Siége Social (1) - s
Directions régionales Dir. rég. Québec Formation externe Civilité au travail 2024-02-20 Siége Social (1) - S
& Direction des enquétes Formation externe Civilité au travail 2024-02-20 Siége Social (1) - s
Directions régionales Dir. rég. Mauricie - BF Formation externe Civilité au travail 2024-02-20| Siége Social (1) - s
Directions régionales Dir. rég. Montréal Formation externe Civilité au travail 2024-02-20 Siége Social (1) - s
Directions régionales Dir. rég. Montréal Formation externe Civilité au travail 2024-02-20] Siége Social (1) - s
Exploitation Centre d'expertise, Systémes applicatifs Formation externe Microsoft Certified: Azure F als 2024-02-20[En ligne (En ligne) 650.00 $




Centre d'expertise, Systémes Formation externe Microsoft Certified: Azure 2024-02-20[ En ligne (En ligne) 650.00

Exploitation Exploitation Formation externe Microsoft Certified: Azure F 2024-02-20| En ligne (En ligne) 650.00
itati Infrastructure Formation externe Microsoft Certified: Azure 2024-02-20|En ligne (En ligne) 650.00
Exploitation Centre de soutien informatique Formation externe Microsoft Certified: Azure Fundamentals 2024-02-20(En ligne (En ligne) 650.00
Affaires publiques et communications Ressources documentaires inaire-congrés Utilisation de SharePoint comme plateforme de gestion 2024-02-20| En ligne (En ligne) 75.00
Service a la clientéle Expér. client et soutien Formation externe Formation asynchrone : concevoir une ion e-learning 2024-02-21[En ligne (En ligne) 1,045.00
Service a la clientéle Expér. client et soutien Formation externe Formation asynchrone : concevoir une formation e-learning 2024-02-21|En ligne (En ligne) 1,045.00
Service a la clientéle Expér. client et soutien Formation externe Formation asynchrone : concevoir une ion e-learning 2024-02-21[En ligne (En ligne) 1,045.00
Budget et performance Budget et analyses financiéres Formation externe Le tableau de bord égique : un outil et un style de gestion 2024-02-21[En ligne (En ligne) 222.55
Ressources humaines et transformation Gestion des talents Formation externe Devenir une organisation apprenante 2024-02-22] Ville de Montréal (Mtl) 72.80
humaines et Gestion des talents Formation externe Devenir une isation app 2024-02-22|Ville de Montréal (Mtl) 72.80

Ressources humaines et transformation Gestion des talents Formation externe Devenir une organisation apprenante 2024-02-22] Ville de Montréal (Mtl) 72.80
humaines et Gestion des talents Formation externe Devenir une isation app 2024-02-22|Ville de Montréal (Mtl) 72.80

Ressources humaines et transformation Gestion des talents Formation externe Devenir une organisation apprenante 2024-02-22] Ville de Montréal (Mtl) 60.67
humaines et Gestion des talents Formation externe Devenir une isati pp! 2024-02-22| Ville de Montréal (Mtl) 752.00

Ressources humaines et transformation Gestion des talents Formation externe Devenir une organisation apprenante 2024-02-22] Ville de Montréal (Mtl) 72.80
humaines et Gestion des talents Formation externe Devenir une isati pp! 2024-02-22| Ville de Montréal (Mtl) 752.00

Ressources humaines et transformation Gestion des talents Formation externe Devenir une organisation apprenante 2024-02-22] Ville de Montréal (Mtl) 752.00
humaines et Gestion des talents Formation externe Devenir une isation app 2024-02-22|Ville de Montréal (Mtl) 72.80

Ressources humaines et transformation Gestion des talents Formation externe Devenir une organisation apprenante 2024-02-22] Ville de Montréal (Mtl) 72.80
humaines et Gestion des talents Formation externe Devenir une isation app 2024-02-22|Ville de Montréal (Mtl) 72.80

Ressources humaines et transformation

Gestion des talents

Formation externe

Devenir une organisation apprenante

Stratégie et Gouvernance Tl

Soutien a la Gouvernance et livraison Tl

Formation externe

2024-02-22

Ville de Montréal (Mtl)

Facilitation d'équipes agiles

2024-02-22

En ligne (En ligne)

Gouvernance TI

Gouvernance TI

Formation externe

Gestionnaire performant : programme de

2024-02-22

Ville de Montréal (Mtl)

2,778.69

humaines et

Relations aux employés

Séminaire-congrés

Rendez-vous Relations de travail

2024-02-22

En ligne (En ligne)

415.00

Dév. des ¢

Formation externe

2024-02-23

Formation professionnelle

Art de la responsabilité individuelle

En ligne (En ligne)

650.00

Centre de soutien informatique Formation externe Microsoft Certified: Azure 2024-02-27|En ligne (En ligne)
Exploitation Centre d'expertise, Systémes applicatifs Formation externe Microsoft Certified: Azure Fundamentals 2024-02-27[En ligne (En ligne) 650.00
itati Centre de soutien informatique Formation externe. Microsoft Certified: Azure 2024-02-27|En ligne (En ligne) 650.00
Centre de soutien informatique Formation externe Microsoft Certified: Azure Fundamentals 2024-02-27[En ligne (En ligne) 650.00

Exploitation

Centre d'expertise, Systémes

Formation externe

Microsoft Certified: Azure

2024-02-27

En ligne (En ligne)

650.00

Aux affaires juridiques, aux ressources humain|

Sout.strat.& enc.adm.

Formation externe

Négocier II - la négociation raisonnée

2024-02-27

En ligne (En ligne)

987.00

Directions régionales

Dir. rég. Rive-Nord Mtl

Formation externe

Secourisme en milieu de travail

2024-02-27

Ville de Mascouche (Mascouche)

Coordination stratégique et du partenariat

Coordination des opérations

Formation externe

Secourisme en milieu de travail

2024-02-27

Ville de Mascouche

Directions régionales Dir. rég. Rive-Nord Mtl Formation externe Secourisme en milieu de travail 2024-02-27| Ville de Mascouche (Mascouche) -
Affaires publiques et ication: Stratégie numérique Séminaire-congrés Conférence, Cybersécurité 2024-02-28|En ligne (En ligne) 463.25
Affaires publiques et ication: C projets Séminaire-congrés Conférence, Cybersécurité 2024-02-28 En ligne (En ligne) 463.25
Affaires publiques et ication: C ications corporatives et promotion Séminaire-congrés Conférence, Cybersécurité 2024-02-28|En ligne (En ligne) 463.25
humaines et Relations aux employés Formation externe Déterminer I'aptitude au travail 2024-02-28| siege Social (1) 600.00
Ressources humaines et transformation Relations aux employés Formation externe Déterminer I'aptitude au travail 2024-02-28] Siege Social (1) 600.00
humaines et Relations aux employés Formation externe Déterminer I'aptitude au travail 2024-02-28| siege Social (1) 600.00
Ressources humaines et transformation Relations aux employés Formation externe Déterminer I'aptitude au travail 2024-02-28] Siege Social (1) 600.00
humaines et Relations aux employés Formation externe Déterminer I'aptitude au travail 2024-02-28| siege Social (1) 600.00
Ressources humaines et transformation RH et transformation Formation externe Déterminer I'aptitude au travail 2024-02-28| Siege Social (1) 600.00
humaines et Partenariat d'affaires et transformation RH Formation externe Déterminer |'aptitude au travail 2024-02-28| Siége Social (1) 600.00
Ressources humaines et transformation Relations aux employés Formation externe Déterminer I'aptitude au travail 2024-02-28] Siege Social (1) 600.00 $
humaines et Relations aux employés Formation externe Déterminer Iaptitude au travail 2024-02-28| siege Social (1) 600.00 $
Avantages sociaux Avantages sociaux Formation externe OneNote 101 - Débutant - Centralisez et organisez vos informations 2024-02-28|En ligne (En ligne) 858.33 $
Directions régionales Dir. rég. BSL - Gaspésie Formation externe OneNote 101 - Débutant - Centralisez et organisez vos informations. 2024-02-28|En ligne (En ligne) 858.33 §
Directions régionales Dir. rég. Outaouais Formation externe OneNote 101 - Débutant - Centralisez et organisez vos informations 2024-02-28En ligne (En ligne) 85833 $
Directions régionales Dir. rég. Québec Formation externe Santé et sécurité générale sur les chantiers de construction - ASP 2024-03-07| Ville de Québec (QC) 299.52%
Systémes d'information Systémes d'information Formation externe Certified Technical Architect 2024-03-15En ligne (En ligne) 6,274.80 $
Service a la clientéle SALC Outaouais Formation externe Secourisme en milieu de travail 2024-03-18| Ville de Gatineau (Gatineau) 128.00 $
Audit interne et gestion des risques Audit interne et gestion des risques Formation externe Utiliser les outils d'analyse causale pour I'auditeur 2024-03-18[En ligne (En ligne) 31374 §
Affaires publiques et ication: C corporatives et Formation externe Certification en rédaction et storytelling 2024-03-20] Ville de Montréal (Mtl) 2,508.87 S
Aux affaires juridiques, aux ressources humain|Sout.strat.& enc.adm. Formation externe Parler en public pour vendre une idée 2024-03-20| Ville de Montréal (Mtl) 1,559.07 $
itati Centre de soutien informatique Formation externe. Gestion de services Tl Fondation avec examen 2024-03-21|En ligne (En ligne) 1,715.11$
Ressources humaines et transformation Relations aux employés Séminaire-congrés Tendances internationales Global-Watch - Santé mentale et bien-étre au travail 2024-03-21[En ligne (En ligne) 175.00 $
Aux affaires juridiques, aux ressources ion du Formation externe Analyste d'affaires : partenaire de la transformation numérique 2024-03-22|Ville de Montréal (Mtl) 2,095.00 $
Aux affaires juridiques, aux ressources humain| Gestion du changement Formation externe Analyste d'affaires : partenaire de la transformation numérique 2024-03-22] Ville de Montréal (Mtl) 1,676.00 $
humaines et Gestion des talents Séminaire-congrés Solutions aux défis de main-d’ceuvre 2024-03-25| Ville de Montréal (Mtl) 501.98%
Analyses stratégiques et diversité Analyses stratégiques et diversité Séminaire-congrés Solutions aux défis de main-d’ceuvre 2024-03-25] Ville de Montréal (Mtl) 501.98 $
Analyses égi et diversité Analyses stratégi et diversité Séminaire-congres Solutions aux défis de main-d’ceuvre. 2024-03-25|Ville de Montréal (Mtl) 501.98 $
Ressources humaines et transformation Relations aux employés Séminaire-congrés Solutions aux défis de main-d’ceuvre 2024-03-25 Ville de Montréal (Mtl) 501.98$
Affaires publiques et ication: C projets Séminaire-congrés. Solutions aux défis de main-d’ceuvre 2024-03-25] Ville de Montréal (Mtl) 501.98 $
Aux finances et aux ressources Aux finances & aux ress Séminaire-congrés Solutions aux défis de main-d’ceuvre 2024-03-25|Ville de Montréal (Mtl) 501.98$
Affaires publiques et communications Aff. publiques & comm. Séminaire-congrés. Solutions aux défis de main-d’ceuvre. 2024-03-25| Ville de Montréal (Mtl) 501.98 $
Vérification et enquéte Vérification et enquéte Séminaire-congrés Solutions aux défis de main-d’ceuvre 2024-03-25|Ville de Montréal (Mtl) 501.98 $
itati Centre de soutien informatique Formation externe. Microsoft Certified: Security, Compli and Identity 2024-03-26] En ligne (En ligne) 627.48 $
Gouvernance T| Gouvernance T| Séminaire-congrés ServiceNow Summit 2024-03-26|En ligne (En ligne) 0.00$
Stratégie et Gouvernance Tl Relations d'affaires Séminaire-congrés. ServiceNow Summit 2024-03-26] En ligne (En ligne) 0.00$
Aux affaires juridiques, aux ressources humain| Sout.strat.& enc.adm. Formation externe Ceinture Verte Lean Six Sigma 2024-03-27|Ville de Montréal (Mtl) 2,490.00 $
itati Centre de soutien informatique Formation externe. ITIL 4 : Créer, fournir et soutenir (CDS) 2024-03-27En ligne (En ligne) 2,624.96 %
Avantages sociaux Avantages sociaux Formation externe Sept étapes de base en amélioration continue 2024-03-28|Ville de Montréal (Mtl) 1,084.49 $




